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Muutosesitykset
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Hallintosaannon muutosesitykset

Hallintosaannén kohta | Vanha kirjaus Perustelu tai tarkennus muutokseen
liittyen

23.6 § Strategisen Henkildstojohtaja vastaa HR-johtaja vastaa Aluehallitus on 27.5.2024 § 161 paattanyt
ohjauksen ja hyvinvointialueen HR-prosessin  hyvinvointialueen strategisesta perustaa HR-johtajan viran strategisen
jarjestamisen johtamisesta. henkilostojohtamisesta ja Pirha-  ohjauksen ja jarjestamisen (SOJ)
toimialuejohtajien akatemian strategisesta tehtavaalueelle. HR-johtaja toimii samalla
tehtavat johtamisesta. SOJ:n toimialuejohtajana.

Pirkanmaan

hyvinvointialue



Hallintosaannon muutosesitykset

Hallintosaannon kohta

37 § Viran
perustaminen ja
lakkauttaminen sekéa
virkanimikkeen
muuttaminen

Pirkanmaan
hyvinvointialue

Vanha kirjaus Uusi Kirjaus Perustelu tai tarkennus
muutokseen liittyen

Aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan viran
perustamisesta ja lakkauttamisesta

seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Tarkastuslautakunta paattaa
tarkastuslautakunnan alaisten
virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta, seka
nimikemuutoksista. Aluehallitus
paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Aluevaltuusto ja -hallitus paattavat
nimikemuutoksista niiden virkojen

osalta, joihin ne ottavat viranhaltijan.

Henkilostojohtaja paattaa muut
virkojen nimikemuutokset.

Aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan viran
perustamisesta ja lakkauttamisesta
seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Tarkastuslautakunta paattaa
tarkastuslautakunnan alaisten
virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta, seka
nimikemuutoksista. Aluehallitus
paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Aluevaltuusto ja -hallitus paattavat
nimikemuutoksista niiden virkojen
osalta, joihin ne ottavat viranhaltijan.

HR-johtaja paattaa muut virkojen
nimikemuutokset.

Tekninen muutos.



Hallintosaannon muutosesitykset

Hallintosaannén kohta | Vanha kirjaus Uusi Kirjaus Perustelu tai tarkennus
muutokseen liittyen

38 § Virkasuhteen Yksittaisen virkasuhteen Yksittaisen virkasuhteen Tekninen muutos.
muuttaminen muuttamisesta tyosuhteeksi paattaa muuttamisesta tydsuhteeksi
tyosuhteeksi henkilgstojohtaja. paattaa HR-johtaja.

Muista virkasuhteen muuttamisisista  Muista virkasuhteen
tyosuhteeksi paattaa muuttamisisista tyosuhteeksi
henkilostjaosto. paattaa henkildstdjaosto.

Pirkanmaan
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Hallintosaannon muutosesitykset

Hallintosaannoén Vanha kirjaus Uusi kirjaus Perustelu tai tarkennus
kohta muutokseen liittyen

45.3 8 Henkiloéston Aluehallitus ottaa virkaan sosiaali- ja  Aluehallitus ottaa virkaan sosiaali- ja Aluehallitus ottaa virkaan SOJ:n
valinta terveydenhuollon palvelutuotannon terveydenhuollon palvelutuotannon toimialuejohtajat. Muokattu oikea
palvelulinjajohtajat, palvelulinjajohtajat, virkanimike. Tekninen muutos.
integraatiojohtajan, hankintajohtajan, integraatiojohtajan, hankintajohtajan,
talousjohtajan, viestintgjohtajan, talousjohtajan, viestintgjohtajan,
henkilostojohtajan, HR-johtajan, tietojohtajan,
tietojohtajan, strategiajohtajan, strategiajohtajan, hallintojohtajan seka
hallintojohtajan seka sisaisen sisaisen tarkastuksen johtajan seka
tarkastuksen johtajan seka tutkimus- ja kehitysjohtajan.

tutkimus- ja kehitysjohtajan.
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Hallintosaannon muutosesitykset

Hallintosaannoén Vanha kirjaus Uusi kirjaus Perustelu tai tarkennus
kohta muutokseen liittyen

54 § Menetettyjen  Viranhaltijalain 45 8:n nojalla Viranhaltijalain 45 8:n nojalla Tekninen muutos.

ansioiden maksettavasta korvauksesta paattda maksettavasta korvauksesta paattaa

korvaaminen henkilostojohtaja. HR-johtaja.

55 § Palkan Aiheettomasti maksetun palkan tai Aiheettomasti maksetun palkan tai Tekninen muutos.

takaisinperiminen  muun virkasuhteesta johtuvan muun virkasuhteesta johtuvan etuuden
etuuden takaisinperinnéasta tai takaisinperinnasta tai HS 29 § mukaan viranhaltija voi
takaisinperinnasta luopumisesta takaisinperinnastéa luopumisesta siirtdé tassa hallintosaanndssa
paattaa henkilostdjohtaja tai tAman paattaa HR-johtaja tai-t&man maarattya paatdsvaltaansa ja

tehtavid edelleen alaiselleen
viranhaltijalle ja tyontekijalle, ellei
siirtamista ole tassa
hallintosaannossa kielletty.
Julkisen vallan kayttoa sisaltavia
tehtavia ja paatdsvaltaa voi siirtda
vain viranhaltijalle. ->
Mahdollisuutta delegointiin ei
tarvitse tassa mainita erikseen.

maaraama viranhaltija.



Kiitos!
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